
 Протокол №8 заседания Ученого совета НАО «Университет имени 

Шакарима города Семей» от 04 апреля 2024 года 

 

На повестке дня: 

1. Итоги и перспективы работы по формированию 

антикоррупционной культуры 

Докладчик: Руководитель службы Комплаенс «Университета имени 

Шакарима г. Семей» С.М. Турдин  

2. Факультет ветеринарии и агроменеджмента: состояние, 

проблемы, перспективы развития 

Докладчик: Декан факультета Ветеринарии и агроменеджмента Н.Ж. 

Есенгулова 

3. Разное 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ по вопросу 1: 

 Заслушав и обсудив доклад Руководителя службы комплаенс 

«Университета имени Шакарима г. Семей» Турдина С.М. по теме «Итоги и 

перспективы работы по формированию антикоррупционной культуры», 

Ученый совет ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Провести обучающие семинары Провести обучающие семинары для 

преподавателей, сотрудников и обучающихся университета с обсуждением 

основных принципов законодательства РК О противодействии коррупции, 

системы мер противодействия коррупции, последствий правонарушений 

(Ответственный: руководитель службы Комплаенс, руководитель Центра 

повышения квалификации и переподготовки кадров, этический 

уполномоченный по противодействию коррупционным рискам. Срок: 

01.09.2024 г.); 

2. Утвердить дорожную карту прохождения сертифицированного аудита 

с целью внедрения международного стандарта ISO 37001 «Система 

менеджмента борьбы со взяточничеством» (Ответственный: руководитель 

службы Комплаенс, проректоры, главный бухгалтер отдела бухгалтерского 

учета и планирования. Срок: 30.04.2024 г.); 

3. Утвердить медиаплан, обеспечивающий участие ученых университета 

в различных брифингах, телевизионных программах и «прямых сетях» по 

вопросам профилактики и борьбы с коррупцией (Ответственный: 

руководитель службы Комплаенс, руководитель медиацентра. Срок: 

30.04.2024 г.); 

4. Актуализировать План мероприятии по формированию 

антикоррупционной культуры и План организации «Саналы ұрпақ» исходя из 

понятия «Адал азамат», «учение Ар Шакарима» (Ответственный: 

руководитель службы Комплаенс, член правления - проректор по социальной 

и воспитательной работе, этический уполномоченный по противодействию 

коррупционным рискам. Срок: 30.04.2024 г.). 

Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 

членов правления - проректоров. Постановление принято единогласно. 



 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ по вопросу 2: 

Заслушав и обсудив доклад декана факультета Ветеринарии и 

агроменеджмента Н.Ж. Есенгуловой на тему «Факультет ветеринарии и 

агроменеджмента: состояние, проблемы, перспективы развития», Ученый 

совет ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. В целях развития академической мобильности студентов и 

преподавателей обеспечить участие не менее 2 студентов и 2 преподавателей 

от каждой образовательной программы в программе академической 

мобильности и привлечь к образовательному процессу факультета 1 

зарубежного ученого (Ответственный: Декан факультета Ветеринарии и 

агроменеджмента, заведующие кафедрами, руководитель Центра 

международного сотрудничества. Срок: 31.10.2024);  

2. Обеспечить прохождение специализированной аккредитации по 

образовательным программам «8D09101-Ветеринария», «8D09101 - 

Ветеринарная санитария» и «6В08201 - Технология производства продуктов 

животноводства» сроком не менее 5 лет (Ответственный: Член Правления - 

проректор по академическим вопросам, Декан факультета Ветеринарии и 

агроменеджмента, заведующие кафедрами. Срок: 31.05.2024);    

3. Утвердить специальный план преподавателей факультета для 

публикации научных статей в журналах, входящих в базы данных Scopus, 

Web of Science, на конкурсах «Лучший преподаватель ВУЗа», различных 

других стипендий и грантов, финансируемых государством 

(Ответственный: Член Правления - проректор по науке и инновациям, Декан 

факультета Ветеринарии и агроменеджмента. Срок: 30.04.2024);  

4. В целях усиления научного потенциала факультета, сохранения 

преемственности в науке открыть научную школу профессора З.К. Токаева 

«Генетика, селекция и биотехнология в животноводстве», научную школу 

профессора С.Т. Дюсембаева «Ветеринарно-санитарная экспертиза», 

научную школу «Ветеринарная паразитология» имени профессора М. М. 

Искакова (Ответственный: Член правления – проректор по науке и 

инновациям, Декан факультета Ветеринарии и агроменеджмента. Срок: 

10.04.2024); 

5. Профессорско-преподавательский состав факультета должен 

представить в общей сложности не менее 20 научных проектов 

индивидуально и совместно с научным центром «Агротехнопарк» на 

конкурсы научных грантов, финансируемые Министерством науки и 

высшего образования Республики Казахстан (Ответственный: Декан 

факультета Ветеринарии и агроменеджмента, заведующие кафедрами. 

Срок: 31.11.2024);   

6. Темп приема студентов на все образовательные программы 

факультета по очному отделению увеличить на 10% по сравнению с 

прошлогодним показателем, утвердить план приема (Ответственный: Декан 

факультета Ветеринарии и агроменеджмента, заведующие кафедрами. 

Срок: 31.08.2024);  



7. Утвердить план распространения опыта экоклуба «GREEN LIVING» 

на другие факультеты университета (Ответственный: Директор 

департамента по социальным вопросам и молодежной политике, Декан 

факультета Ветеринарии и агроменеджмента. Срок: 01.12.2024).   

 Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 

Членов Правления - проректоров. Постановление принято единогласно. 
 

 

 
 


