
















































 методами независимого анкетирования 

соответствующим структурным подразделением 

университета. 

   

Стандарт 3. «СТУДЕНТОЦЕНТРИРОВАННОЕ ОБУЧЕНИЕ, ПРЕПОДАВАНИЕ И ОЦЕНКА УСПЕВАЕМОСТИ» 

3 Руководству ОП с 2020-2021 учебного года 

проработать механизм поддержки и сопровождения 

повышения квалификации не менее пятой части ППС в 

год по ОП в сфере научно-педагогической 

деятельности, включая проблематику проверки знаний 

обучающихся. 

Разработка, утверждение и реализация 

перспективного  Плана повышения 

квалификации ППС кафедры  

Проводить повышение квалификации не 

менее 20% ППС ОП в год. 

Ежегодно   

Стандарт 4. «СТУДЕНТЫ: ПРИЕМ, СОПРОВОЖДЕНИЕ УЧЕБНЫХ ДОСТИЖЕНИЙ, СЕРТИФИКАЦИЯ» 

4 К 2022 году довести долю магистрантов ОП 7М04102 - 

Государственное и местное управление, участвующих 

в программах академической 

мобильности до 10%. 

Заключение договоров в рамках 

академической мобильности. Проводить 

работу по привлечению к внутренней и 

внешней мобильности магистрантов ОП. 

Ежегодно  

 

 

Стандарт 5. «ПРОФЕССОРСКО-ПРЕПОДАВАТЕЛЬСКИЙ СОСТАВ» 

5 

В 2020-2021 учебном году разработать, внедрить и 

реализовать в  последующие годы Положение о 

системном анализе и мониторинге деятельности ППС, 

постоянной оценке компетентности ППС и 

эффективности преподавания. 

Разработка, внедрение и реализация 

Положения о системном анализе и 

мониторинге деятельности ППС 

Постоянная оценка компетенции ППС 

Анализ эффективности преподавания 

Проведение социологических исследований 

«Преподаватель глазами студентов» 

2020-2021 уч.г 

 

 

Постоянно  

 

1 раз в год 

 

6 
С 2020-2021 учебного года в рамках международного 

научного сотрудничества опубликовать 2 совместные 

статьи и реализовать научный проект с зарубежными 

партнерами. 

Заключение договоров в рамках 

международного сотрудничества 

Мотивация ППС к публикациям 

Рассмотреть возможность реализации 

совместных проектов 

2021-2022 уч.г. 

 

постоянно 

 

Стандарт 7. «ПОСТОЯННЫЙ МОНИТОРИНГ И ПЕРИОДИЧЕСКАЯ ОЦЕНКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ» 

7 Руководству ОП необходимо с 2020-2021 учебного 

года регулярно размещать на сайте университета 

информацию об изменениях, внесенных в 

ОП. 

Актуализация информации об ОП на сайте 

университета 

Постоянно   

Стандарт  8-1. «СПЕЦИФИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ДЛЯ УРОВНЯ БАКАЛАВРИАТА» 

8 С 2020-2021 учебного руководству ОП разработать 

механизмы участия и привлечь учащихся учреждений 

Проводить работу по привлечению 

обучающихся учреждений технического и 

Ежегодно   



технического и профессионального, 

послесреднего образования в научно-

исследовательскую работу студенческих кружков 

профессионального, послесреднего 

образования к научно-исследовательской 

работе в имеющемся студенческом кружке. 

- вовлечение студентов учреждений ТиПО в 

обучающие семинары, дополнительного 

образования (цифровой маркетинг, 

электронное правительство, проектный 

менеджмент, деловая этика и пр.); 

- проведение инстаграм-конкурсов на 

экономические темы, викторины через 

социальные сети; 

- реализация совместных проектов привлекая 

студентов ОП и обучающихся учреждений 

ТиПО, продвижение их идей в конкурсных 

заявках и международных олимпиадах. 
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